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CÔNG TY TNHH SCHNEIDER ELECTRIC MANUFACTURING VIỆT NAM 

Lô HT-2-3, Đường D2, Khu Công nghệ cao HCM, Tăng Nhơn Phú B, Quận 9, HCM 

 

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 

Schneider Electric Manufacturing VN là công ty có 100% vốn của Pháp, chuyên sản xuất – lắp ráp thiết bị điện – điện tử: ổ cắm điện và 

công tắc điện. Do nhu cầu mở rộng sản xuất, chúng tôi đang cần tuyển các vị trí sau: 

 

➢ Các chế độ: Lương + Thưởng hấp dẫn theo quy định của công ty. Tham gia đầy đủ các chế độ theo quy định Luật lao động và nhiều phúc lợi cạnh 

tranh và hấp dẫn khác. 

➢ Phúc lợi khác: Nghỉ phép chăm sóc người thân 6 ngày/năm(tổng phép 18 ngày/năm). Bảo hiểm marsch, nghỉ covid 2 tuần công ty trả lương , Nghỉ 

phép làm cha tối đa 2 tuần ~ 12 ngày, Thứ Sáu vui vẻ 1 lần/tháng. Bữa ăn giữa ca.Thưởng nhân viên xuất sắc hàng tháng. Các sự kiện Tất niên, Giáng 

sinh, Hội thao, các hoạt động thể thao bóng đá, cầu lông, bóng bàn,…và hoạt động Công Đoàn. 

➢ Hồ sơ gồm: Bản sao CMND, Bản sao Sổ hộ khẩu, Bản sao bằng cấp, Giấy xác nhận thông tin tài khoản ngân hàng, Số hoặc sổ BHXH photo(Nếu có). Hồ 

sơ công chứng không quá 6 tháng. 

✓ Hoặc Nộp hồ sơ và số điện thoại (CV) qua địa chỉ email: hoa.vothi@non.se.com    

✓ Mọi thắc mắc xin liên hệ Phòng Nhân sự - ĐT: 028 6285 9285 – Nội bộ: 84547 Zalo 0936840287 (gặp Ms.Hoa)  

✓ Ứng tuyển nội bộ: Nhân viên cần có sự đồng ý của Giám Sát trước khi nộp hồ sơ đến phòng Nhân Sự. 

✓ Áp dụng phí giới thiệu nội bộ khi giới thiệu người thân, bạn bè vào làm tại công ty Schneider vị trí NPV mức phí 1triệu/người làm việc 3 tháng(Áp 

dụng cho cả nhân viên thời vụ đang làm tại công ty có giới thiệu bạn vào làm việc) 

 

STT 
Vị trí cần 

tuyển 

Số 

lượng 
Yêu cầu Mô tả công việc 

1 

Nhân viên 

Vận Hành 

Máy Tự 

Động 

01 

- Tốt nghiệp trung cấp các ngành Kỹ thuật: Điện- điện 

tử, Cơ khí, Cơ điện tử, Tự động hóa, và các chuyên 

ngành liên quan. 

- Có kinh nghiệm 1 đến 2 năm chạy máy sản xuất tự 

động. 

- Có khả năng nhận biết các từ tiếng anh Cơ bản của 

Kỹ thuật như STOP, START,EMO… 

- Có khả năng sử dụng vi tính cơ bản 

- Có kỹ năng làm việc độc lập và có thể làm việc theo 

ca (3 ca).   

- Ưu tiên có kiến thức về 5S/ OEE/ TPM/ bảo dưỡng 

định kỳ máy tự động. 

- Hiểu biết về chức năng của sản phẩm công tắc ổ cắm 

điện 

 

- Vận hành máy sản xuất tự động. 

- Tuân thủ nghiêm ngặt các quy định an toàn, 5S và chất lượng 

sản phẩm. 

- Thiết lập máy đúng thời gian, đúng quy trình. 

- Có khả năng sửa chữa máy móc cơ bản, thiết bị theo ca của 

sản xuất khi có yêu cầu. 

- Xử lý kịp thời khi gặp sự cố trong quy trình vận hành. 

Chuyển cấp kịp thời khi sự cố không giải quyết được theo quy 

trình. 

- Tham gia cải tiến máy móc, thiết bị với phòng bảo trì. 

- Tham gia vào cài đặt chạy thử sản phẩm mới. 

- Theo dõi đảm bảo máy móc thiết bị hoạt động tốt, đảm bảo 

năng suất và chất lượng sản phẩm. 

2 

Kỹ thuật 

viên bảo 

trì – Tự 

động hóa 

02 

-   1 bạn kinh nghiệm trong lập trình PLC, HMI và 

khắc phục sự cố. 

- 1 bạn kinh nghiệm Cơ Điện tử và cơ khí 

Yêu cầu chung: 

- Thiết lập được kết nối giữa các thiết bị như Camera, 

máy scan, máy khắc laze, máy in. 

- Đọc, hiểu được các loại ngôn ngữ lập trình 

- Chấp nhận làm việc theo ca (3 ca) 

- Chỉ tuyển Tốt nghiệp Cao đẳng, các ngành Kỹ 

thuật: Tự động hóa, Cơ điện tử, Điện & Điện tử. 

 - Ưu tiên có ít nhất 3-5 năm kinh nghiệm làm việc 

- Độ tuổi tuyển dụng tuổi 23- 35 tuổi 

- Tiếng Anh giao tiếp căn bản, hiểu biết về Vẽ kỹ 

thuật  

 - Sửa chữa, cải thiện thiết bị, máy móc 

 - Làm bảo trì cho thiết bị và máy móc 

 - Nghiên cứu cải tiến, đổi mới thiết bị, máy móc 

 - Tham gia chuyển giao thiết bị, máy móc 

  -  Cộng tác với các phòng ban ( Sản xuất, chất lượng) để thực 

hiện các yêu cầu ưu tiên trong ca. 

 

3 

Kỹ Thuật 

Viên Bảo 

Trì Cơ Khí  

01 

- Tốt nghiệp Cao đẳng chuyên ngành Kỹ thuật Cơ khí, 

Cơ điện tử, Điện & Điện tử, Bảo dưỡng máy móc 

thiết bị  

-  Am hiểu về cơ khí 

- Sử dụng thành thạo máy gia công cơ khí  như máy 

Tiện, máy Phay 

-  Có khả năng đọc tài liệu kỹ thuật & bản vẽ máy  

-  Ưu tiên có ít nhất 3-5 năm kinh nghiệm làm việc  

-  Làm việc theo ca – 3 ca 

- Vi tính và tiếng Anh cơ bản  

- Sửa chữa, tìm hiểu nguyên nhân vấn đề thiết bị, máy móc 

- Làm bảo trì cho thiết bị và máy móc 

- Nghiên cứu cải tiến, đổi mới thiết bị, máy móc 

- Tuân thu các quy định của công ty và luật lao động 

- Tham gia các các cuộc họp & chương trình tổ chức về An 

toàn, Chất lượng và Hiệu quả 

- Sẵn sàng tăng ca nếu cần 

 

mailto:hoa.vothi@non.se.com

